1 Forslag till
. Verksamhetsplan 2025

3 Vansterpartiet Uppsala

4

s Inledning

6 Vinsterpartiet Uppsala star pa manga sitt starkt. Vi dr med och styr i bade regionen och
7 kommunen. Samtidigt styrs Sverige av en hogerregering med stod av ett fascistiskt parti, som

8 driver en politik som utarmar vélfdrden pa alla nivaer.

91 den hidr verksamhetsplanen slar vi fast hur partiféreningen ska organisera sig under
10 verksamhetsdret 2025. Vi ska under ret arbeta for en lokalt forankrad organisation som det &r
11 enkelt for fler att aktivera sig i. Verksamhetsplanen ir uppdelad i tva delar: Organisationen och
12 Aktivism och paverkan. 1 dessa slar vi forst fast hur partiféreningen ska arbeta och vilka mal vi

13 ska arbeta mot.

14 Vi dr en stor organisation, med stadsdelsgrupper och nitverk som genomfor verksamhet relativt
15 sjdlvstidndigt. Det innebdr att vi genomfor mycket verksamhet som inte direkt tas upp 1
16 verksamhetsplanen. Verksamhetsplanen fokuserar frimst pda de omraden dir partiféreningens
17 styrelse &r direkt ansvarig och pa hur vi skapar en organisation dir det ar litt att vara aktiv pa

18 manga olika sitt.

19 I verksamhetsplanen namner vi vid flera tillfillen begreppet prioriterade omraden. I
20 strategidokumentet som antogs pa arsmotet 2024 pekades foljande omraden ut som prioriterade

21 for utatriktad verksamhet: Gottsunda, Flogsta, Eriksberg, Stenhagen, Sévja, Grinby, Rosendal.

22



» Organisationen

24 Den strategiska planen

25 Under 2023 arbetade partiforeningen med att ta fram en strategisk plan for aren fram till valet
26 2026. Under 2024 borjade arbetet med att implementera planen, frimst med fokus pa att
27 tydliggora och stirka organisationen. Arbetet med den strategiska planen kommer fortsétta under
28 2025, med fokus pa utatriktad aktivitet och att forbereda oss infor valaret 2026.

29

;0 Partiforeningens styrelse och utskott

31 Partiféreningens styrelse har uppdraget att leda och utveckla verksamheten. Styrelsens ansvar dr
32 bade politiskt och organisatoriskt. Under 2025 kommer styrelsen ha tva fokusomraden: utatriktat

33 arbete och att forbereda organisationen infor valaret 2026.

34 I en partiférening med sd manga medlemmar behover arbetet med verksamheten spridas over fler
35 @n de som sitter i styrelsen. Darfor tillsitter styrelsen utskott med syfte att fa in fler i arbetet kring
36 det som ligger under styrelsens ansvar. Under 2025 kommer styrelsen att utse foljande utskott,

37 som alla kommer arbeta kring nagon del av verksamhetsplanen:

38 e Medlemsutskottet, Forsta maj-utskottet, Feministiska utskottet, Studieutskottet,

39 Tidningsutskottet, Zetkinutskottet, Valstrategiutskottet, Kommunikationsutskottet.
40 Styrelsen kan vid behov tillsétta fler utskott.

41 Styrelsen ska under verksamhetsaret:

42 e Utse ansvariga for, och rekrytera lampliga medlemmar till, utskotten.

+: Stadsdelsgrupperna

44 Stadsdelsgrupperna idr basen i var partiforening, och vi har de senaste aren arbetat aktivt for att
45 stirka och utveckla dessa. I stadsdelsgrupperna har vi biast mojlighet att vidlkomna och méta nya

46 medlemmar och hitta en plats och en uppgift at alla. I stadsdelsgrupperna kan vi till exempel



47 organisera studier, jobba med aktivism, fanga upp lokala fragor och diskutera viktiga politiska

48 fragor.

49 Stadsdelsansvariga utses av styrelsen direkt efter arsmotet, och nomineringar skickas direkt till
50 styrelsen. Malsittningen dr att alla stadsdelsgrupper ska ha tva ansvariga for att skapa béttre
51 kontinuitet och fordela arbetet pa fler. I uppdraget som stadsdelsansvarig ingar att se till att nya

52 medlemmar kontaktas och vilkomnas.

53 Styrelsen ska under verksamhetsaret:

54 e Utse stadsdelsansvariga och kontaktpersoner for alla stadsdelsgrupper.

55 e Vid behov ge stod till stadsdelsgrupper, sdrskilt i prioriterade omraden.

56 e Gora det littare for stadsdelsgrupper att genomfora utatriktade aktiviteter.

57 e Anordna tva triffar for stadsdelsansvariga.

s Natverk kring politiska omraden

59 Utover stadsdelsgrupper har partiféreningen ett antal ndtverk. Syftet med nitverken dr att ge
60 mojlighet for medlemmar att tillsammans organisera verksamhet kring sakpolitiska omraden.
61 Exempel pd nidtverk som hade verksamhet under 2024 &r Skolndtverket, Klimatnitverket,
62 Fackligt-politiska nétverket och Internationella nédtverket. Nya nitverk kan skapas genom beslut

63 av styrelsen om det finns en grupp intresserade medlemmar.

64 Nitverken kan arbeta relativt sjdlvstiandigt, och nagra exempel pa aktiviteter nitverken kan dgna
65 sig at dr studier, diskussioner och politikutveckling tillsammans med vara fortroendevalda, och
66 utdtriktade aktiviteter. Aven om niitverken inte formellt beslutar om vér politik, si kan de jobba

67 med att ta fram forslag pa ny politik inom sitt omrade.

68 Styrelsen ska under verksamhetsaret:

69 e Utse kontaktpersoner for alla nétverk.
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77 Medlemsmoten

72 Syftet med dessa dr att ge alla medlemmar mgjlighet att diskutera politik och organisation.
73 Medlemsmoten fyller darigenom flera syften, bade som en social funktion och métesplats och
74 som en viktig del i partiféreningens medlemsdemokrati. P4 medlemsmoten ska medlemmar
75 kunna ge synpunkter pa kommun- och regionpolitik, partiféreningens organisering och partiets

76 riktning. Medlemsmotet kan ocksa fatta beslut mellan arsmotena i vissa fragor.

77 Styrelsen ska under verksamhetsaret:

78 e Anordna medlemsméten, som regel en gang i manaden forutom under sommarmanaderna.

7o Studier

8o Studier dr en viktig del av partiféreningens arbete, och styrelsen ska under aret arbeta med att
81 bade mojliggora for studiearbete inom nitverk och stadsdelsgrupper och att anordna

82 gemensamma studier for hela partiféreningen.

83 Genom Vinsterskolan erbjuder partiets centrala organisation kurser for bade nya och rutinerade

84 medlemmar, och bland annat kommer en ny kurs om Vinsterpartiets ideologi under 2025.

85 Styrelsen ska under verksamhetsaret:

86 e Anordna en gemensam studiesatsning kring Vinsterpartiets ideologi.

87 e Stotta stadsdelsgrupper och nétverk som vill ha studieverksamhet.

88 e Anordna en kurs for den nya styrelsen 2025, samt planera for utbildning for styrelsen som
89 viljs 2026.

%0 e Anordna utbildning riktad mot de medlemmar som é&r intresserade av att arbeta som

91 folkvald pa olika nivaer.

92 e Vara en kontakt mellan Vinsterpartiet Uppsala och ABF.

93

94



»s Vansterdagarna

96 I oktober anordnas Vinsterdagarna pa Kistamassan i Stockholm. Vinsterdagarna éar ett tillfdlle for
97 Vinsterpartister runt om 1 landet att triffas och stirka gemenskapen, skiirpa strategierna infor
98 valaret och ladda med kunskap. Eftersom Vinsterdagarna i ar &r i Stockholm vill vi prioritera att
99 skicka sa manga medlemmar som mojligt och kommer dirfor inte bekosta boende under
100 Vinsterdagarna utan istéllet se till att de budgeterade pengarna kan subventionera deltagaravgift

101 for sa manga av partiféreningens medlemmar som mojligt.
102 Styrelsen ska under verksamhetsaret:

103 e Mojliggora for deltagande i Vinsterdagarna med utgdngspunkt i dokumentet Riktlinje for

104 subventionerat deltagande pa Vinsterdagarna som antogs pa arsmotet 2024.

105
106 Ringkampanjer
107 Att ringa medlemmar och viljare ar ett effektivt sitt att engagera dessa for Vinsterpartiet.

108 Ringkampanjer ger ocksa partiféreningen fler erfarna ringare, vilket kommer att vara viktigt vid

109 valet 2026.

110 Styrelsen ska under verksamhetsaret:

111 e Anordna ringkampanjer for att mobilisera infor storre arrangemang (t.ex. 8:e mars
112 och Forsta maj).

113 e Tillsammans med stadsdelsgrupperna ansvara for att ringa alla nya medlemmar.
114 e Anordna ringkampanjer for att paminna de som ej betalat medlemsavgiften.

115
116 Medlemsvard

117 Vi har i nuldget cirka 1000 medlemmar, och vi ska under éret arbeta for att fortsitta virva nya
118 medlemmar samtidigt som vi behaller de medlemmar vi har. Vi ska ocksa arbeta for att bredda
119 var medlemsbas och fa in fler medlemmar fran grupper som idag dr underrepresenterade. Alla

120 nya medlemmar ska bli vilkomnade, i forsta hand av sin stadsdelsgrupp och i andra hand av



121 nagon fran medlemsutskottet.

122 For att kunna ta till vara pa alla vara medlemmar, maste vi ocksa veta vilka medlemmar vi har

123 och vad de vill bidra med. Darfor kommer vi, 1 enlighet med strategidokumentet, att genomfora

124 en medlemsundersokning.

125 Styrelsen ska under verksamhetsaret:

126 e Genomftra minst en traff for nya medlemmar.

127 e [ enlighet med strategidokumentet genomfora en medlemsundersokning.
128 e Utse en medlemsansvarig, tillika ansvarig for medlemsutskottet.

120 Arbete med Zetkin

130 Zetkin ar ett digitalt verktyg for att organisera aktivism. Under 2025 kommer arbetet med Zetkin

131 att intensifieras. Ett nytt Zetkinutskott kommer att arbeta med att gora Zetkin till en naturlig del i

132 var verksamhet. Utskottet ska, tillsammans med ombudspersonen, se till att Zetkin dr synkat mot

133 medlemsregistret och att stadsdelsansvariga far information om vilka medlemmar som ingar i

134 stadsdelsgruppen. Zetkin ska anvindas for att forenkla nér vi ringer till nya medlemmar eller for

135 att mobilisera infor olika aktiviteter. Pa sikt dr malet med att anvinda Zetkin att aktivera en storre

136 andel av medlemmarna i partiféreningen.

137 Styrelsen ska under verksamhetsaret:

138

139

140

141

142

143

144

Se till att Zetkin regelbundet synkas mot medlemsregistret.

Utarbeta rutiner for hur vi kan anvianda Zetkin for att bli mer effektiva i medlemsvard och
utdtriktade aktiviteter.

Utarbeta rutiner for att skapa och anmila sig till evenemang via Zetkin, sa att vi far en

bittre dversikt pa vad som hinder i partiféreningen.



125 Forberedelser infor valaret 2026

146 Under verksamhetsaret kommer ett stort fokus ligga pa att planera infor, och paborja, valrorelsen
147 infor valet i september 2026. Som en del i detta kommer fokuset pa utatriktad verksamhet att 6ka

148 under 2025. Utover det, sa behover vi ocksa borja bygga upp en tydlig valorganisation.

149 Under 2025 ska vi ta fram ett kommunalpolitiskt program for mandatperioden 2026-2030. Syftet
150 med det kommunalpolitiska programmet #r att tydliggora vad var politik for ndsta mandatperiod
151 dr, samt att ge den nya kommungruppen en tydlig och vélforankrad riktning for sitt arbete under

152 nista mandatperiod.

153 Under 2025 kommer valstrategiutskottet arbeta med att ta fram en tydlig valstrategi infér 2026.
154 Valstrategiutskottet ska foksuera pa att identifiera malgrupper och geografiska omraden som ska
155 prioriteras, analysera vara motstandares styrkor och svagheter, samt undersoka nya och innovativa
156 metoder for kommunikation och viéljarengagemang. Valstrategin ska inkludera en tidslinje och

157 ansvarsomraden, samt konkreta kampanjaktiviteter och kommunikationsinsatser.

158 Styrelsen ska under verksamhetsaret:

159 e Tillsammans med valberedning anordna en valkonferens som beslutar om vara listor infor
160 kommunalvalet 2026.

161 e Ge medlemmarna mojlighet att i ett tidigt skede fa vara med i utformningen av det
162 kommunalpolitiska programmet for mandatperioden 2026-2030. Programmet ska antas pa
163 ett medlemsmote.

164 e Utarbeta en valstrategi infor valet 2026. Denna strategi ska antas pa ett medlemsmote.

165 Internfeminism

166 Styrelsen fortsdtter sitt internfeministiska arbete genom att ha en tydlig och rullande
167 arbetsfordelning inom styrelsen, anordna separatistiska trédffar, samt ansvara for att synliggora
168 harskartekniker. Valberedningen fortsitter sitt aktiva arbete med att alltid fraga kvinnor for att se

169 till att stadgan om konskvotering foljs.



170 Intern antirasism och inkludering

171 Antirasism &r inte nagot man &r, utan nagot man gor. For att uppna en jamlik forening behover vi
172 dels motverka rasism inom partiet och dels arbeta aktivt for en bredare inkludering av
173 medlemmar. Det innebér att skapa en inkluderande moteskultur som priglas av Oppenhet och
174 respekt for olika perspektiv samt att aktivt arbeta for bred representation genom att inkludera

175 personer med olika bakgrunder och erfarenheter.

176 Styrelsen ska under verksamhetsaret:
177 e Utse en kontaktperson, som medlemmar kan vinda sig till om de kédnner sig utsatta for

178 rasism, eller om de ser ndgon annan utsittas for rasism.

179 Ung Vanster och Vansterstudenter

180 Ung Vinster och Vinsterstudenter i Uppsala &r tva organisationer som star oss nira. Vi ska under
181 aret fortsitta samarbeta med bada dessa organisationer och vid behov stotta dem i deras arbete.

182 De dr en sjdlvklar del i vart arbete kring 8:e mars och forsta maj.

153 Sammanhallning

184 Det dr harda tider, och det dr latt att bli ledsen av samhéllsutvecklingen. Vi behover ett starkt
185 Vinsterparti! For att vi ska orka kdmpa behover vi ldra kidnna och tycka om att umgas med
186 varandra. Diarfor ska vi ocksa organisera sociala aktiviteter for medlemmar, diar vi under
187 lattsammare former kan diskutera politik och organisering. Vi uppmuntrar medlemmar till sociala

188 aktiviteter, och styrelsen stottar dessa initiativ vid behov.

189 Styrelsen ska under verksamhetsaret:

190 e Anordna pubkvill en gang pa varen och en gang pa hosten.

191



1.2 Aktivism och paverkan

193 8@ mars

194 Den internationella kvinnodagen infaller den 8:e mars. Ar 2025 ir 8:¢ mars pa en lordag och vid
195 tiden for arsmotet 2025 &r planeringen for 8:e mars 2025 redan i full gang. Eftersom 8:e mars i
196 tid ligger néra vart arsmote sd finns det en risk att planeringen for 8:e mars nista verksamhetsar

197 kommer igang for sent om inte arets styrelse tar tag i planeringen.

198 Styrelsen ska under verksamhetsaret:
199 e Anordna en heldag med aktiviteter for att uppméirksamma 8:e mars 2025.

200 e Borja planera for 8:e mars 2026.

201 FOrsta maj

202 Pa forsta maj anordnar vi det storsta demonstrationstaget i Uppsala och far chans att samla kraft
203 infor det kommande aret. Forsta maj ér ett bra tillfille att aktivera medlemmar, och vi ska dérfor
204 fokusera pa att engagera fler medlemmar runt forsta maj och halla dessa aktiva. For att forsta maj
205 inte bara ska vara centrala Uppsalas dag ska vi dven anordna lokala triffar eller manifestationer i

206 stadsdelsgrupperna.

207 Styrelsen ska under verksamhetsaret:

208 e Ansvara for planering och genomforande av en forsta maj-demonstration.

209 e Stotta stadsdelsgrupperna i deras planering och genomforande av egna aktiviteter
210 kopplade till forsta ma;.

211 e Borja planera for forsta maj 2026.

212 Deltagande i av andra anordnade arrangemang

213 Detta verksamhetsar fokuserar vi pa att genomfora utatriktade aktiviteter dir vi far mojlighet att

214 mota véljarna. Forutom arrangemang som vi sjélva tar initiativ till att genomfora, sasom 8:e



215

216
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239

mars och forsta maj, anordnas manga andra publika arrangemang i Uppsala under ett ar. Det &r
bra att vi anvdnder de hir tillfallena for att synas, prata med Uppsalaborna och sprida

vénsterpolitik.

Styrelsen ska under verksamhetsaret:
o Mojliggora for deltagande 1 60+-méssan.
o Mojliggora for deltagande i Blodomloppet.
e Mojliggora for deltagande i1 stadsdelsdagar, till exempel Stenhagens dag och
Stadsskogens dag.
e Planera och ansvara for att partiforeningen uppmirksammar Uppsala Pride.

e Planera och ansvara for att en utatriktad aktivitet genomfors under Kulturnatten.

Samarbete med andra folkrorelser

For att astadkomma fordndring krévs att vi i Vénsterpartiet Uppsala samarbetar med andra
folkrorelser som star oss ndra. Detta kan exempelvis goras vid storre evenemang, sasom 8:e mars
eller forsta maj. Exempel pa sadana organisationer kan vara fackforeningar, Hyresgéstforeningen,

fredsrorelsen, feministiska rorelser eller miljororelser.

Internationell solidaritet

Internationell solidaritet &dr fortsatt viktigt for Vinsterpartiet Uppsala. Vi ska fortsitta
uppmirksamma internationella fragor, samt stdtta och samarbeta med andra organisationer som

Star oss nira.

Kommun- och regionpolitik

En viktig del av partiforeningens arbete dr att sammanldnka de parlamentariska och
utomparlamentariska delarna med varandra. Vi ska arbeta for att 6ka kopplingen mellan den
aktivism som gors i partiféreningen och den kommunalpolitik som partiet driver. Samtidigt ska
alla medlemmar ges mojlighet att diskutera och fatta beslut kring principiellt viktiga

kommunpolitiska fragor pa medlemsmoten.
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240 Vinsterpartiet Uppsala ska tillsammans med upp till 19 andra kommuner 1 landet gora en
241 gemensam insats for att flytta fram véra positioner i sociala medier. Inspirationen dr himtad fran
242 det framgangsrika arbetet pa regionsidan ~’Vinstern i varden”. Genom att ga samman kan vi till en
243 lagre kostnad fa fram ett mer professionellt underlag i form av allt fran filmproduktion till

244 annonseringsstrategier och bildbanksmaterial.

245 Vi har ibland en tendens att glomma bort de regionala fragorna da dessa ligger pa distriktsniva.
246 Men fragor kring vard och kollektivtrafik beror i hogsta grad boende i Uppsala kommun, och vi

247 ska under 2025 arbeta med att integrera dven dessa fragor som en naturlig del av var verksambhet.

248 Styrelsen ska under verksamhetsaret:
249 e Under ett eller flera medlemsméten ha tema pa region- och kommunpolitik.
250 e Tillsammans med partiforeningar i andra liknande kommuner gora en satsning for att

251 flytta fram vara positioner pa sociala medier.

252 Tidningar

253 Tillsammans med Zetkin Foundation har vi mgjlighet att nagra ganger varje ar trycka en egen
254 tidning och beritta var berittelse om partiet och samhillet utan att det ska filtreras genom
255 borgerlig media. Tidningarna &r ett bra sitt for stadsdelsgrupper att anordna aktiviteter kring och
256 skapa rutin 1 sin aktivism. Partiforeningen ska, via tidningsutskottet, engagera fler medlemmar 1

257 framtagandet av tidningen.

258 Styrelsen ska under verksamhetsaret:
259 e Ta fram tre tidningar for utdelning. En av tidningarna ska delas ut infor forsta maj, en
260 under hosten och en under borjan av kalenderaret 2026.

261 e Se till att tidningar blir utdelade i alla prioriterade omraden.

262

263

11



202 DOrrknackning

265 Vi har de senaste aren borjat arbeta mer aktivt med dorrknackningskampanjer. Det dr nagot vi
266 kommer fortsitta med. Detta arbete &r viktigt bade for att vi ska synas mer mellan valrorelser,

267 men ocksa for att bygga upp erfarenhet av dorrknackning infor nésta valrorelse.

268 Styrelsen ska under verksamhetsaret:
269 e Ansvara for planering och genomfoérande av minst tva dorrknackningskampanjer i

270 prioriterade omraden.

271

.72 Mojliggorande av annan aktivism och paverkan

273 Under aret ska styrelsen arbeta med att gora det enklare for stadsdelsgrupper och nitverk att
274 bedriva utatriktad verksamhet, sisom roda lordagar, dorrknackningar, tidningsutdelningar och
275 flygbladsutdelningar. For att mojliggora detta ansvarar styrelsen for att relevant material ska
276 finnas tillgdngligt, och att samla ihop samt sprida forslag pa bra utatriktade aktiviteter.
277 Styrelsen har ocksa ett extra ansvar att stotta stadsdelsgrupper i prioriterade omraden for att
278 Oka var ndrvaro dar.

279

280 Aktivism gar ocksa att bedriva pa internet. Enskilda medlemmar kan till exempel engagera sig
281 med inldgg pa nyhetssajternas sociala medier (t.ex. UNT:s kommentarsfilt pa Facebook), i
282 omradesgrupper och genom att dela och engagera med material som partiféreningen

283 publicerar.

284 Styrelsen ska under verksamhetsaret:
285 e Se till sd att det finns aktuellt material (exempelvis flyers) for utdelning som

286 medlemmar kan himta pa partilokalen.

287
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288 AVSI“tning

289 Den hir verksamhetsplanen betyder ingenting om inte partiforeningens medlemmar arbetar
290 gemensamt for att forverkliga de mal och ambitioner vi tillsammans beslutat om. Det &r alla vi
291 tillsammans som gor var partiforening! Vi delar flygblad, ringer ett telefonsamtal och vilkomnar
292 en ny medlem, delar ett inldgg i sociala medier, berdttar om Vinsterpartiets senaste forslag vid
293 fikabordet pa jobbet, gar i ett demonstrationstag, organiserar en studiecirkel, kokar kaffe och brer
294 smorgasar till ett mote, skriver en inséndare eller ett inldgg till kommunfullmaktige. Ingen kan

295 gora allt — men alla kan gora nagot.
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